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Prot. n. 2149
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE“ L. PIRANDELLO”
Viale Vittorio Veneto, 57 - 94014  NICOSIA (EN)

Tel./Fax 0935 646480 -  Cod.Mecc. ENIC81400E
e-mail enic81400e@istruzione.it - Sito web www.pirandellonicosia.it
                        BANDO INTERNO INDIVIDUAZIONE  FIGURE 
                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO
1) Visto il Piano Integrato Progetti PON – Obiettivo C , Azione C1

2) Viste le disposizioni e le istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/13 

3) Viste le note autorizzative dei progetti

4) Viste le delibere del collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto           

                                                INDICE 
La selezione interna per le seguenti figure :
· N. 1 FACILITATORE DI PIANO INTEGRATO               

· N.1 VALUTATORE  DI MODULO FORMATIVO
· N.6 TUTOR DI MODULO FORMATIVO OBIETTIVO C 
· N.1 TUTOR DI MODULO FORMATIVO OBIETTIVO  D 
· PERSONALE  AMMINISTRATIVO
Obiettivo C-1-FSE-2010-1503
	N. 
	Titolo modulo
	Durata
	              Destinatario

	1
	A scuola di lingua Madre
	Ore  50
	N. 15 alunni Classi terze - Nicosia

	2
	Facciamo i conti
	50
	N.15 alunni Classi Seconde -Nicosia

	3
	Il territorio, la legalità e l'ambiente   
	50
	N. 15 alunni Classi Prime- Nicosia

	4
	La città in laboratorio
	50
	N.15 -Classe 5^Primaria e Classe 1^ Secondaria  - Villadoro

	5
	Primi passi verso l'impresa
	50
	N. 15 alunni Classi terze - Nicosia

	6
	I Am, you are…
	30
	N.15 alunni classi  2^  e 3^ - Nicosia


Obiettivo D-1-FSE-2010-563
	N. 
	Titolo modulo
	Durata
	Destinatari

	1
	Lavorare con le TIC
	50
	N.15  Docenti e Personale della Scuola


Gli interessati dovranno far pervenire un’istanza in carta semplice, completa di generalità, residenza,recapito telefonico e C.F. 

A tale istanza dovrà essere allegato un curriculum vitae redatto nel formato europeo.

L’Istanza dovrà pervenire, brevi manu,  entro le ore 12:00 del 10 dicembre 2010 .

(vedasi gli allegati contenenti i criteri di valutazione)
                                      CRITERI PER LA SELEZIONE DEI TUTOR

	Possesso di laurea

6 punti

	Atri titoli professionali: Corsi di  formazione (durata minima h 50), Master, Abilitazioni, Specializzazioni, Pubblicazioni.

(3 punti per singolo titolo professionale)

Max  
punti 9


	Esperienza pregressa come facilitatore di piano in Progetti PON
6 punti
	Esperienza pregressa come Tutor/Docente  in interventi formativi PON 
5 punti
	Esperienza di  coordinamento,   nell’ambito dell’Istituzione Scolastica proponente, in progetti PON, POR, PQM e  di rapporti con gli Enti Esterni.
(4 punti per singola annualità)

Max  
punti 8
	Competenze informatiche documentate
(3 punti per singolo titolo professionale)

Max  
punti 6
	TOTALE 

Max 40 punti



Uno  tra i Tutor reclutati assumerà il ruolo di “Tutor” d’Obiettivo, facente parte del GOP (Gruppo Operativo di Progetto)
                  CRITERI PER LA SELEZIONE  DEL FACILITATORE
	Possesso di laurea

6 punti

	Atri titoli professionali: Corsi di  formazione (durata minima h 50), Master, Abilitazioni, Specializzazioni, Pubblicazioni.

(3 punti per singolo titolo professionale)

Max  
punti 9


	Esperienza pregressa come facilitatore di piano in Progetti PON
6 punti
	Esperienza pregressa come Tutor/Docente  in interventi formativi PON 
5 punti
	Esperienza di  coordinamento,   nell’ambito dell’Istituzione Scolastica proponente, in progetti PON, POR, PQM e  di rapporti con gli Enti Esterni.
(4 punti per singola annualità)

Max  
punti 8
	Competenze informatiche documentate
(3 punti per singolo titolo professionale)

Max  
punti 6
	TOTALE 

Max 40 punti



               CRITERI PER LA SELEZIONE DEL VALUTATORE
	Possesso di laurea

6 punti

	Atri titoli professionali: Corsi di  formazione (durata minima h 50), Master, Abilitazioni, Specializzazioni, Pubblicazioni.

(3 punti per singolo titolo professionale)

Max  
punti 9


	Esperienza pregressa nell’ambito della Valutazione in Interventi formativi PON
  9 punti

	Esperienza di collaborazione di tipo organizzativo e gestionale con l’Istituzione Scolastica proponente
(5 punti per singola annualità)

Max  
punti 10


	Competenze informatiche documentate
(3 punti per singolo titolo professionale)

Max  
punti 6


	TOTALE 

Max 40 punti



             CRITERI SELEZIONE PERSONALE AMMINISTRATIVO

	Esperienza in progetti PON nell’area amministrativo-contabile 

(7 punti per singolo incarico)
Max 14 punti

	Esperienza di collaborazione di tipo organizzativo/gestionale, pregressa o in atto, con l’istituzione scolastica proponente
(5 punti per singola esperienza)

Max 10 punti
	Competenze informatiche documentate
10 punti
	Titolo di studio di pertinenza 

6 punti
	TOTALE 

Max 40 punti



Le singole  graduatorie verranno definite sulla base del punteggio totale che ogni singolo candidato avrà riportato in seguito alle attività  di valutazione. 

A parità di punteggio, verranno valutati i curricoli interessati nella loro interezza.

Il dirigente si riserva di valutare la possibilità di affidare più ruoli e moduli alla stessa persona, tenendo soprattutto conto della documentata esperienza.

I compensi saranno quelli previsti dalle disposizioni vigenti in materia di progetti PON - C
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’Istituto e sito web  (www.pirandellonicosia.it)

NICOSIA, 25/11/2010                                                              IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                                          Prof. Martino Spallino

                                                                                                       AL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                                                       DELL’I.C. “L. PIRANDELLO” -NICOSIA

OGGETTO: Candidature PON 2010/11

___sottoscritt__ ..........................................................................nat__ a………………………………………

il………………………..e residente a……………………………in Via……………………………………...

in possesso di …………………………………………………………………, conseguita presso l’università

degli Studi di…………………………….il………………………..…………………………...

e di abilitazione all’insegnamento di…………………………………………………………………………...

conseguita il……………………………………….………….,

o altro titolo di studio: ………………………………………………………………………………………

                                                                             C H I E D E


alla S.V. di partecipare alla selezione per[]TUTOR   -  []VALUTATORE  - [] FACILITATORE di Piano:

Obiettivo C-1

Titolo                                                                             Periodo                                                     N. Ore                                     

	C/!A scuola di lingua madre
	Gennaio/giugno 2010
	50
	

	C/1 Facciamo i conti
	 Gennaio/giugno 2010
	50
	

	C/1 Il territorio, la legalità e l’ambiente
	Gennaio/giugno 2010
	50
	

	C/1 La città in laboratorio
	Gennaio/giugno 2010
	50
	

	C/4 Primi passi verso l’impresa
	Gennaio/giugno 2010
	50
	

	C/6 I Am, You are…
	Gennaio/giugno 2010
	30
	


Obiettivo D-1 

	Lavorare con le TIC    
	Per Docenti e ATA da concludere entro il 31/12/2012
	50
	


N.B. Barrare una o più caselle dei corsi di interesse.

D I C H I A R A

di assumere formale impegno a rispetto di tutti gli obblighi previsti dal relativo bando.

􀀀 Si autorizza al trattamento di dati personali, ai sensi della normativa vigente e si autocertifica la veridicità

delle informazioni contenute nella domanda.

Allega il proprio curriculum vitae compilato sul modello europeo.

______________,____/____/_____

                                                                                                                              F I R M A

……………………………………………..

√








PAGE  

